
 
 
 
Las primeras 5 preguntas de este material son obligatorias para todos los equipos, las 10 preguntas que le 
siguen son solamente un ejemplo y pretenden mostrar cómo se organiza un cuestionario. 
 

Ejemplo de cuestionario: 

Preguntas para recabar datos del entrevistado: 
 

a) ¿Cuál es su nombre completo? 
b) ¿Cómo le gustaría ser identificado en esta entrevista? 
c) ¿Hace mucho tiempo que vive en San Carlos? 
d) ¿A qué se dedica? 
e) ¿En qué zona o barrio de San Carlos vive? 

Fase inicial  retratar al entrevistado: 
 

1. ¿Mucho tiempo viviendo en San Carlos? ¿Cómo es esta ciudad? 
2. Vemos que tiene muchos autos antiguos en su casa… ¿Los automóviles son su pasatiempo favorito? 

¿Por qué le gustan? 
3. ¿Hace cuánto tiempo colecciona autos antiguos? ¿Los repara usted mismo? 
4. ¿Ha tenido experiencias deportivas en alguna modalidad del automovilismo? 
5. ¿Qué importancia se le da a este deporte en nuestra ciudad? 

Fase central  ir al nudo o directamente al tema del reportaje: 
 

6. ¿Compitió en el “19 capitales? ¿Cuéntenos cómo fue esta experiencia y qué clase competencia es? 
7. ¿Se les presentó algún problema durante la carrera? ¿Pudieron culminar la misma? 
8. ¿Cuántos autos participaron? ¿De qué procedencia? ¿Todos los pilotos tenían experiencia en esta 

clase de carreras por tiempo cronometrado? 

Fase final  cierre del reportaje: 
 

9. ¿Se anima a contarnos una anécdota divertida que les haya pasado en el camino? 
10. ¿Qué le dejo esta experiencia personal? 

Despedida y agradecimiento: 
 
 En nombre de nuestra institución, de nuestro profesor y de nuestro equipo le damos las gracias. 

Planificación y cuestionario 

 


